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UNIVERSIDAD AMAZÓNICA DE PANDO

VICERRECTORADO

DIRECCION ACADEMICA – U.G. CURRICULAR

PROYECTO FORMATIVO
	I. IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO FORMATIVO.
	1. Versión. 1-2015

	2. Área: Unidad Académica Puerto Rico.
	3. Programa:  Enfermería.
	4.   Anual:  4to año.

	5. Asignatura o similar: Enfermería Gineco –Obstetricia
	6. Fecha de presentación: 26/03/2024

	7. Código:  ENF  402.
	8. Horas P.E:  

​HRS-80
     
	9. Horas de Aprendizaje con el Docente: 80 horas

	
	
	10. Horas de Aprendizaje Autónomo del Estudiante sin el Docente: 160

	11. Datos Generales del Docente: 

Dr. Josué Cruz Tejerina
E-mail: branula.22@gmail.com
Telf. 73519426.


	II. COMPETENCIAS A FORMAR.

	12.Macro problema en relación a la competencia: Altas tasas de morbimortalidad materno infantil en Bolivia
Falta de conocimiento del contenido académico de la asignatura de ginecobstetricia por los estudiantes de 4to año que engloba lo siguiente:
· Desconocimiento de normativas del ministerio de salud en atención de parto y la atención al Recién Nacido en los tres niveles de atención de la red de servicios de salud con enfoque de la nueva política de Salud del SAFCI.

· Desconocimiento de las normas de aplicación, protocolos de atención, y reglamentos vigentes de normativas del ministerio de salud de Bolivia en la atención al recién nacido en los tres niveles de atención.


	12. COMPETENCIA(S)
	13. ELEMENTOS DE COMPETENCIA O CRITERIOS DE DESEMPEÑO
	14. EVIDENCIAS (PRODUCTOS)
	15. NIVEL LOGRO DE DESEMPEÑO
	16. INSTRUMENTO DE EVALUACIÓN
	17. PONDERACIÓN

	UC. Realizar la atención a pacientes o usuarias obstétricas fisiológicas, y AROS, durante el embarazo, parto y puerperio y ginecológicas través de procedimientos de enfermería aplicando el PAE y con enfoque de la nueva política del SAFCI en los tres niveles de atención para contribuir en la disminución de las tasas de morbimortalidad materno infantil aplicando los procedimientos de atención de enfermería de especialidad tomando en cuenta los factores psicológicos, sociales y culturales
	E.C.1: Analizar los indicadores de impacto de la situación de la mujer en Bolivia y regional en la Política nacional durante el proceso histórico y actual con actitud responsable. 


	Mapas mentales de sobre las cuatro unidades de la asignatura de Gineco-obstetricia.  

Informe de indicadores de tasa de mortalidad. 
Clase teórica de E.C. 1.

Clase teórico practico. E.C.1

	Básico

	Lista de cotejo 
Examen de respuestas breves o cortas.

	10 %


	
	E.C.2 .- Realizar los procedimientos básicos de enfermería en pacientes o usuarias obstétricas fisiológicas aplicando el PAE con enfoque integral durante el embarazo, parto y puerperio de acuerdo a normas del programa SSR con responsabilidad, y empatía
	Registro de llenado correcto del partograma, control prenatal, parto y puerperio
Carpetas de practica laboral (embarazo, Parto Puerperio)
	Autónomo
	Guía de registro 
Lista de cotejo 
Examen de respuesta breve y corta.

Examen clínico objetivamente estructurado.
	30%

	
	E.C. 3 Realizar los procedimientos de enfermería durante la atención integral a pacientes con complicaciones durante el embarazo, parto y puerperio, aplicando el PAE, además de coordinar con el equipo de salud con responsabilidad y competencia técnica idóneo. 


	 Informe de defensa de casos específicos.
Carpetas de practica laboral (embarazo, Parto Puerperio con complicaciones)
	Estratégico
	Guía de casos  

Lista de cotejo.
Examen de respuesta breve y corta.

Examen clínico objetivamente estructurado
	30%



	
	E.C. 4. Realizar la atención de enfermería con procedimientos en las diferentes patologías de la mujer en la edad reproductiva a través del PAE, y trabajo en equipo con responsabilidad y empatía 


	· Informe de defensa de casos específicos (Patologías)
· Carpetas de practica laboral (Ginecología)
	Estratégico
	Guía de casos  

Lista de cotejo.

Examen de respuesta breve y corta.
	30%



	COMPETENCIA GENERICA
Realiza la atención a pacientes tanto obstétricas y ginecológicas bajo el enfoque del SAFCI, aplicando el PAE, y procedimientos basados en normativas del MSD, aplicando la empatía, y responsabilidad.

	 Aplica los conocimientos teóricos, prácticos en escenarios de práctica, demostrando actitud de trabajo en equipo, compromiso, vocación, empatía, responsabilidad y cumplimiento de normas académicas e institucionales
	
	
	
	Total 100 %


	III. RUTA FORMATIVA.

	18.- PROCESO PARA DESARROLLAR LA COMPETENCIA (Marcar con una X)
Método de Kolb :                                   Método de proyectos                       Aprendizaje basado en problemas:               Método de estudio de casos:

Secuencia de elementos de competencia o fases del proyecto a desarrollar similares:

19.- TITULO DEL PROYECTO FORMATIVO: Atención integral de enfermería a la mujer durante el embarazo, parto, puerperio, con complicaciones (AROS), y problemas ginecológicos.

	20. FASES    
	21. ELEMENTOS DE COMPETENCIA 
	22.  SABERES (contenidos mínimos)
	23. ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE CON EL DOCENTE 
	24. ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE INDEPENDIENTE DE LOS ESTUDIANTES 

	FASE I 

ANALISIS DE LA SITUACION ACTUAL DE INDICADORES DE TASA MORTALIDAD MATERNA, PERINATAL Y NEONATAL EN BOLIVIA. RESUMEN DEL CONTENIDO DE LA ASIGNATURA A TRAVÈS DE MAPA MENTAL

MARZO – ABRIL 
24 SESIONES 
	E.C.1: Analizar los indicadores de impacto de la situación de la mujer en Bolivia y regional en la Política nacional durante el proceso histórico y actual con actitud responsable. 


	SABERES:

CONOCER:

U.A.  Situación actual de indicadores del programa Salud Sexual y Reproductiva y metas del milenio del Plan de desarrollo sectorial en salud y políticas nacionales como pilares fundamentales para la salud de la madre y el niño
· Indicadores de morbilidad
· Indicadores de impacto
· Políticas de salud de la madre y el niño

· SAFCI en relación a la SSR

HECERES:

· Análisis de la situación actual de la situación de la salud de la madre y el niño a nivel nacional y regional.
· Investigación bibliográfica de indicadores de impacto.

· Manejo de indicadores de la madre y el niño

SER: Demostrar responsabilidad e interés por la asignatura
	CONCEPTUALIZACION
· Socialización de proyecto formativo de la asignatura.
· Organización de grupos para clases teóricas

· Presentación Descripción y análisis del mapa mental por unidades. 

· Presentan Resúmenes de las clases teóricas 

OBSERVACION

· Presentación y elaboración de indicadores de impacto (tasa de mortalidad materna) y presentan un informe. 
· Análisis de indicadores de impacto. 
· Elaboran y presentan Mapas mentales de sobre las cuatro unidades de la asignatura de Gineco-obstetricia.  


	· Investigación bibliográfica sobre la situación de la salud de la mujer (indicadores de impacto) 
· Elaboración de esquemas del mapa mental sobre las cuatro unidades de la asignatura de Gineco-obstetricia.   
· Manejo de indicadores de impacto de tasa de morbimortalidad de la salud materna e infantil y presentan un forme.  


	FASE II

PROCEDIMIENTOS DE ENFERMERIA EN LA ATENCION A LA MUJER DURANTE EL EMBARAZO, PARTO Y PUERPERIO (FISIOLOGICO)
Mayo – julio 

30 sesiones 


	E.C.2.- Realizar los procedimientos básicos de enfermería en pacientes o usuarias obstétricas fisiológicas aplicando el PAE con enfoque integral durante el embarazo, parto y puerperio de acuerdo a normas del programa S.S.R con responsabilidad, y empatía
	SABERES:

CONOCER:

U.A. Obstetricia fisiológico:
· Anatomía y fisiología del aparato reproductor femenino
· Ontogenia y genética (embriología)
· Proceso biológico de la gestación

· Embarazo.

· Diagnóstico de la gestación

· Diagnóstico de la situación fetal intrauterino

· Control prenatal

· Trabajo de parto

· Parto

· Puerperio

· Proceso de atención de enfermería PAE

HECERES
· Manejo De normas y procedimientos bajo protocolos de atención de acuerdo al programa de S.S.R.
· Brinda una atención integral a la mujer durante el embarazo, parto y puerperio aplicando los procesos administrativos normatizados por el SNIS/VE y SSR (formularios como del SUS, Carnet de CPN , gestograma, partograma, HCL, HCLPN, R.N. Reporte de enfermería, kardex de tto,  , PAE y otros)

SER:

Demostrar responsabilidad, compromiso, vocación, empatía, competencia técnica, y actitud de disciplina
	OBSERVACION
· Las exposiciones grupales sobre los contenidos de la segunda unidad. 
CONCEPTUALIZACION

· Análisis y caracterizaciones de los mapas mentales sobre la segunda unidad. 
· Retroalimentación de los contenidos dirigidos por el docente. 
PRACTICA LABORAL (CENTRO DE SALUD PUERTO RICO)
· Guía de la identificación de partes en imágenes álbum de ginecobstetricia. 
· Presentan registros en el manejo de procesos administrativos (llenado de formularios).
· Presentación de carpetas de práctica laboral. 
· Elaboración y defensa de PAE

· Realizan y presentan registros de procesos administrativos del SNIS y SUS

	· Realizan una investigación bibliográfica para las exposiciones de la segunda unidad. 
· Entrega de material completo de la de resúmenes sobre Retroalimentación de los contenidos

· Elaboración de sus carpetas de prácticas

· Registro de procesos administrativos en forma completa y de calidad.



	FASE III

PROCEDIMIENTOS DE ENFERMERIA EN LA ATENCION A LA MUJER DURANTE EL EMBARAZO, PARTO Y PUERPERIO EN (ALTO RIESGO OBSTETRICO)
15 de julio- 20 de octubre 

36 sesiones 


	E.C. 3 Realizar los procedimientos de enfermería durante la atención integral a pacientes con complicaciones durante el embarazo, parto y puerperio, aplicando el PAE, además de coordinar con el equipo de salud con responsabilidad y competencia técnica idóneo. 


	SABERES:

CONOCER:

U.A Complicaciones durante el embarazo, parto y puerperio
· Hipertensión. Preeclampsia, eclampsia.
· Hiperémesis gravídica
· Incompatibilidad de grupo RH
· Hemorragia de la primera mitad del embarazo (aborto, embarazo ectópico, mola hidatiforme)
· Hemorragia de la segunda mitad del embarazo (PP, DPP)
· Infecciones durante el embarazo (toxoplasmosis, IVU)
· Complicaciones durante el trabajo del parto (RPM, Atonía uterina)
· Alteraciones durante el parto (Distocias)
· ARO en el post parto (atonías o inercia uterina, Retención placentaria, desgarros, infecciones puerperales, hemorragias

HACER

· Manejo de normas y procedimientos bajo protocolos de atención de acuerdo al programa de S.S.R.

· Brinda una atención integral a la mujer durante el embarazo, parto y puerperio con complicaciones aplicando los procesos administrativos normatizados por el SNIS/VE y SSR (formularios como del SUS, Carnet de CPN, gestograma, partograma, HCL, HCLPB, R.N. Reporte de enfermería, kardex de tto,  , PAE y otros).

· Realiza las actividades preventivas y promocionales en servicio como parte de la prevención secundaria y terciaria de la APS.

SER: 
Demostrar responsabilidad, compromiso, vocación, empatía, competencia técnica, y actitud de disciplina, cumplir las normas institucionales y académicas
	OBSERVACION

· Realizan exposiciones grupales sobre la tercera unidad y presentan un informe. 
CONCEPTUALIZACION

· Análisis y caracterizaciones de los mapas mentales de la tercera unidad. 
· Elaboran y presentan un resumen de la retroalimentación de los contenidos sobre la tercera unidad. 
PRACTICA LABORAL (CENTRO DE SALUD PUERTO RICO)

· Guía de la identificación de partes en imágenes de enfermedades de los altos riesgos obstétricos. 
· Guía en el manejo de procesos administrativos (llenado de formularios).
· Evalúa la defensa de casos específicos de la unidad tres. 
· Elaboran y presentan formularios llenados sobre procesos administrativos. 
· Realizan la defensa de casos específicos y presentan un informe. 
· Entrega de carpetas de prácticas (conteniendo material de registros de programas bajo normas como SSR, SNIS/VE, VIH/SIDA, CEMEUD y, kardex, Reportes, Plan de charlas).


	· Entrega de trabajo de investigación bibliográfica para las exposiciones de la unidad tres. 
· Elabora mapas mentales de la tercera unidad.

· Entrega de material con imágenes



	FASE IV
PROCEDEMIENTOS DE ENFERMERÍA EN PACIENTES CON PROBLEMAS GINECOLOGICOS

Noviembre 

12 sesiones 
	E.C. 4. Realizar la atención de enfermería con procedimientos en las diferentes patologías de la mujer en la edad reproductiva a través del PAE, y trabajo en equipo con responsabilidad y empatía 


	SABERES:

U.A ATENCION DE ENFERMERIA A PACIENTES OBSTETRICAS Y CON PROBLEMAS GINECOLOGICAS

· Trastornos menstruales

· Patologías de los ovarios (quistes, pólipos, Ca, disfunciones hormonales)
· Patologías tubáricas (anexitis, infecciones, Ca, etc)

· Patologías del útero, infertilidad, trastornos hormonales, funcionales, tumores, patologías de la estructura del útero endometrio, etc., malformaciones congénitas, etc.

· Patologías de la vagina (ETS), trastornos hormonales, funcionales.
· Patologías de la vulva, E.T.S.
· Patologías de las glándulas mamarias (secreciones, tumores)

· Infertilidad femenina
SABER

· Manejo de normas y procedimientos bajo protocolos de atención de acuerdo al programa de S.S.R.

· Brinda una atención integral a la mujer con problemas ginecológicos.

· Aplica los procesos administrativos durante la atención (formularios de registro tanto institucional y académico en forma correcta y completa

· Realiza las actividades preventivas y promocionales en servicio como parte de la prevención secundaria y terciaria de la APS., utilizando medios y metodologías adecuadas para servicios de segundo nivel de atención

SER: 

Demostrar responsabilidad, compromiso, vocación, empatía, competencia técnica, y actitud de disciplina, cumplir las normas institucionales y académicas

	OBSERVACION

· Realizan exposiciones grupales sobre la cuarta unidad y presentan un informe 
CONCEPTUALIZACION

· Análisis y caracterizaciones de los mapas mentales de la cuarta unidad. 

· Elaboran y Presentan un resumen Retroalimentación de los contenidos sobre la cuarta unidad

PRACTICA LABORAL (CENTRO DE SALUD PUERTO RICO)

· Guía de la identificación de partes en imágenes de enfermedades de las enfermedades ginecológicos.  

· Guía en el manejo de procesos administrativos (llenado de formularios).

· Realizan la defensa de casos específicos de la unidad cuatro y presentan un informe. 
· Entrega de carpeta final de prácticas (conteniendo material de registros de programas bajo normas como SSR, SNIS/VE, VIH/SIDA, CEMEUD y, kardex, Reportes, Plan de charlas).
	· Entrega de trabajo de investigación bibliográfica para las exposiciones de la unidad cuatro. 

· Elabora mapas mentales de la cuarta unidad.

· Entrega de material con imágenes.

· Elaboración de la carpeta para presentación final. 



	Actividades relacionadas con la investigación:

Investigaciones documentales               Ensayos              Perfil de proyecto   

Estudio de casos                  Resolución de problemas            Monografías. X
Otros (especificar):………………………………………….
	Actividades relacionadas con interacción social:

 Trabajo en comunidades.              Exposición en eventos científicos 

Campañas de sensibilización         Trabajos conjuntos con instituciones .

Otros (especificar): ……………………………………………….


	IV. RECURSOS ESENCIALES

	25 programáticos: Unidades de Aprendizaje

	26. Analíticos. - Elementos de Competencia (contenido mínimo)



	U.A. Situación nacional de la mujer en Bolivia y atención intercultural de la salud materna


	· BASES ORIENTADORA DE LA ASIGNATURA 

· Situación de salud materno infantil en Bolivia 

· Introducción a la asignatura, (esquema en mapa mental de contenido mínimo)

· Situación materno infantil en Bolivia y regional con enfoque del SAFCI

	U.A. Obstetricia fisiológica
	· Anatomía y fisiología del aparato reproductor femenino

· Ontogenia y genética (embriología).
· Proceso biológico de la gestación.
· Embarazo.

· Diagnóstico de la gestación

· Diagnóstico de la situación fetal intrauterino

· Control prenatal

· Trabajo de parto

· Parto

· Puerperio

· Proceso de atención de enfermería PAE

	U.A.  Alto Riesgo Obstétrico durante el embarazo, parto y puerperio
	· Hipertensión, HIE
· Hiperémesis gravídica
· Incompatibilidad de grupo RH
· Trastornos de la primera mitad del embarazo (aborto, embarazo ectópico, mola hidatiforme)
· Trastornos de la segunda mitad del embarazo (PP, DPP)
· Infecciones durante el embarazo (toxoplasmosis, IVU)
· Complicaciones durante el trabajo del parto (RPM, Atonía)
· Alteraciones durante el parto (Distosias)

· AROs en el post parto (atonías o inercia uterina, Retención placentaria, desgarros, infecciones puerperales, hemorragias)
· VIH. 


	U.A. Trastornos ginecológicos
	· Trastornos menstruales

· Patologías de los ovarios (quistes, pólipos, Cancer, disfunciones hormonales

· Patologías tubáricas (anexitis, infecciones, Cáncer, etc)

· Patologías del útero, infertilidad, trastornos hormonales, funcionales, tumores, Cáncer, patologías de la estructura del útero endometrio, etc., malformaciones congénitas, etc.

· Patologías de la vagina (ETS), trastornos hormonales, funcionales, Cáncer
· Patologías de la vulva, ETS, Cáncer
· Patologías de las glándulas mamarias (secreciones, tumores)

· Infertilidad masculina como femenino




	V. RECURSOS ESENCIALES

	1.-Bibliografía: 
· Manual de normas y protocolos del Ministerio de Salud y Deportes

· Enciclopedia de la enfermería

· Diccionario médico

· Material bibliográfico de internet

· Obstetricia Schwarcz  Sala Duverges
· Rigor, R. Orlando , 1993 obstetricia y ginecología la Habana

· Manual e instructivas del SUS, SNIS/VE, VIH/SIDA.


	2.-Recursos pedagógicos o materiales: 

Clases teóricas:
· Data display

· Papelógrafo y logística

· Bibliografía

· Computadoras

· Internet

Clase práctica de: laboratorio y laboral

· Material de laboratorio

· Maletín clínico

· Gestograma.

· Partograma

· Historia Clínica Perinatal Base, y Carnet del Control Prenatal

· Material de control prenatal Básico

· Material de atención del parto fisiológico (muñeco anatómico)

· Cuaderno de práctica laboratorial.
· Uniforme de laboratorio, clínica, médico quirúrgico.


	3.-Alianzas estratégicas:

Establecimientos de segundo nivel de atención (consultorios externos y de hospitalización del centro de salud Puerto Rico) del sector público y seguros de corto plazo.


	V. PREPARACIÓN DE LA EVALUACIÓN DE LOS ELEMENTOS DE COMPETENCIA (Criterios de desempeño)

	25.-Asignatura:  Ginecobstetricia

	26.-Unidad de competencia: Realizar la atención asistencial integral a mujeres durante el embarazo, parto, puerperio, AROS y problemas ginecológicas bajo el enfoque del SAFCI, aplicando las normas, protocolos y procedimientos de enfermería a través del PAE con el objetivo de contribuir en la disminución de las altas tasas de morbimortalidad materno infantil

	27.-Elementos de competencia o criterios de desempeño


	1.- Analiza la situación actual de la salud de la madre y el niño a nivel nacional y regional y elabora indicadores de prevención, impacto, SIP,  y los ciclos cortos



	2 .- Brinda una atención integral de enfermería a la mujer durante el embarazo, parto y puerperio aplicando los procesos administrativos normatizados por el SNIS/VE y SSR ( formularios como del SUS, Carnet de CPN , gestograma, partograma, HCL, HCLPB, MATEP,  R.N. Reporte de enfermería, kardex de tto,  , PAE y otros)



	3.-Brinda una atención integral de enfermería a la mujer durante el embarazo, parto y puerperio con complicaciones aplicando los procesos administrativos normatizados por el SNIS/VE y SSR (formularios como del SUS, Carnet de CPN, gesto grama, partograma, HCL, HCLPB, R.N. Reporte de enfermería, kardex de tto, PAE y otros).

	4.- Brinda una atención integral de enfermería a la mujer con problemas ginecológicos, aplicando los procesos administrativos durante la atención (formularios de registro tanto institucional y académico en forma correcta y completa

(integral incluye las actividades preventivas y promocionales en servicio como parte de la prevención secundaria y terciaria de la APS., utilizando medios y metodologías adecuadas para servicios de segundo nivel de atención



	36. NOMINA DE ESTUDIANTES
	N° DE ELEMENTOS DE COMPETENCIA O CRITERIOS DE DESEMPEÑO
	35.     % ACUMULADO

	
	1
	2
	3
	4

	
	33. Nivel o indicador
	Nivel o indicador
	Nivel o indicador
	Nivel o indicador

	
	INICIAL
	BASICO
	AUTONOMO
	ESTRATEGICO
	INICIAL
	BASICO
	AUTONOMO
	ESTRATEGICO
	INICIAL
	BASICO
	AUTONOMO
	ESTRATEGICO
	INICIAL
	BASICO
	AUTONOMO
	ESTRATEGICO

	
	2%
	6%
	5%
	10%
	7%
	8%
	16%
	30%
	7%
	8%
	16%
	30%
	7%
	8%
	15%
	30%


XX





Marcar nivel exigido  para el CD





34. Ponderaciones por  nivel








                        FIRMA DOCENTE                                                                                                                                                        FIRMA COORDINACIÓN PROGRAMA                              

